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ReDI for FONDEF

RESEARCH + DEVELOPMENT + INTERDISCIPLINE

IV CONCURSO PROGRAMA ACELERADOR PARA POSTULAR A FONDEF IDeA 2025
“ReDI for FONDEF 2025”

I. ASPECTOS GENERALES

1.1. Antecedentes

La Direccién General de Investigacién, Innovacién, Transferencia y Emprendimiento lanzan el
presente concurso como parte del cumplimiento del Objetivo Estratégico 5 en el PDEI 2024-2030
“Impulsar la generacion, transferencia y difusion del conocimiento a través de la investigacion,
innovacion, emprendimiento y el desarrollo tecnoldgico y cultural, conjugando saberes
interdisciplinarios y niveles de formacion”.

Este concurso es una de las acciones de continuidad del Proyecto InES 49, y se enmarca en las
acciones del Proyecto INGE220020.

Mediante esta iniciativa se busca fortalecer la 1+D+i+e con enfoque interdisciplinario que
actualmente se encuentre en desarrollo en nuestra universidad, entregando recursos,
capacitaciones y acompafiamiento a equipos interdisciplinarios de investigacién que se
encuentren trabajando en proyectos y/o lineas de investigaciéon con alto potencial de
transferencia tecnoldgica. Ademas, se entregara apoyo a los proyectos seleccionados para su
vinculacidon con el ecosistema empresarial, facilitando los acuerdos de colaboracién con
entidades publicas o privadas que den pertinencia a los proyectos presentados.

1.2. Alcance y enfoque del Concurso

En el contexto anteriormente descrito se llama a participar de la cuarta versién del PROGRAMA
ACELERADOR “ReDI for FONDEF IDeA I+D 2025” cuyo fin es contribuir a la postulaciéon de
proyectos de I+D+i+e de investigadores/as UBO al instrumento nacional FONDEF IDeA 1+D 2025,
y promover el trabajo interdisciplinario de los grupos de investigacion que postulen.

Se invita a concursar a grupos de investigacién que sean liderados por investigadoras e
investigadores de planta de la UBO que tengan una idea o proyecto que pueda ser potenciado
en el corto plazo (mdximo 6 meses) para su postulacién al concurso nacional FONDEF IDeA [+D
2025. Se dara preferencia de adjudicacidn a proyectos que hayan sido previamente financiados
por instrumentos internos de I+D y que hayan alcanzado niveles de desarrollo al menos de
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TRL2 o hayan postulado previamente a FONDEF IDeA 1+D.

Il. OBJETIVOS DEL CONCURSO
2.1 Objetivo General

Este concurso tiene por objetivo apoyar, promover y acelerar la postulacion al concurso
FONDEF IDeA I+D 2025 de grupos de investigacion interdisciplinarios de la Universidad
Bernardo O’Higgins.

Las propuestas deben estar orientadas a la busqueda de soluciones a una problematica de
relevancia que involucren innovacion basada en investigacion y desarrollo, y cuyo resultado
alcance un nivel de desarrollo de al menos Concepto Tecnoldgico, equivalente a TRL2 (ver
Anexo 1 Definiciones), requisito para la postulacién.

2.2. Objetivos Especificos

1. Apoyar a académico(a)s e investigadore(a)s en la obtencidn de resultados de
Investigacion, Desarrollo e Innovacion (1+D+i) en el nivel de madurez requerido por el
concurso FONDEF IDeA 2025 de ANID.

2. Promover la participacién de investigadoras e investigadores académicos en modelos
asociativos con la Industria y/o la Sociedad, para el desarrollo de 1+D+i con caracter
interdisciplinar basada en oportunidades de mercado.

3. Fomentar la cultura de innovacion y la investigacion interdisciplinaria al interior de la
comunidad universitaria, fortaleciendo las capacidades para desarrollar proyectos
interdisciplinarios centrados en la innovacidn basada en Investigacién y Desarrollo.

1. PARTICIPANTES

3.1. Investigadores /Académicos/Estudiantes

Podran postular investigadoras, investigadores, académicas y académicos de la Universidad
Bernardo O’Higgins que cuenten con un contrato laboral vigente. No podran postular a esta
convocatoria, aquellos investigadores e investigadoras beneficiarios/as de la convocatoria
anterior que no hayan rendido la totalidad del presupuesto adjudicado a la fecha de cierre de
este llamado a concurso. No podran postular iniciativas ya financiadas.

Los proyectos deberan incluir al menos a un estudiante en el rol de coinvestigador o ayudante
de investigacion.
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3.2. Entidad Asociada

Los proyectos participantes pueden incluir a un Asociado Externo, representante de una
institucion publica, privada, o de alguna entidad de cardcter social, al momento de presentar
su postulacién, cuyo principal rol es el de dar pertinencia a la solucidn tecnoldgica de base
cientifico-tecnoldgica definida en el proyecto, colaborar en la ejecucién de las actividades,
realizacién de pruebas piloto y actividades demostrativas, y/o validacion de algunos
resultados de investigacién. Este colaborador debe tener personeria juridica como persona
natural, entidad privada con o sin fines de lucro, o entidades publicas, y deberdn contar con
RUT e iniciacién de actividades en Chile.

El respaldo debera materializarse en una carta de apoyo (Anexo 4) que deberd adjuntarse en
la postulacidn.

IV. PLAZOS

Periodo de postulacion: 28 de marzo al 02 de mayo de 2024.
Etapa de evaluacion: 03 al 31 de mayo de 2024.

Los proyectos adjudicados deberan iniciar sus actividades el 1 de junio de 2024, y planificar las
actividades durante el plazo de 5 meses, finalizando su ejecucién el 31 de octubre de 2024. El
resultado esperado corresponde a la formulacion de un proyecto FONDEF IDeA 2025.

Los proyectos adjudicados que requieran de la aprobacién del Comité Etico Institucional,
tendran un plazo de 15 dias habiles a partir de la fecha de adjudicacion para formalizar el
proyecto, segun las instrucciones que se haran llegar una vez adjudicados.

V. FINANCIAMIENTO Y APOYO

5.1. Financiamiento

Se financiaran un total de 5 proyectos, se otorgara un financiamiento de $2.000.000 (dos
millones de pesos) por proyecto adjudicado, y se permite el financiamiento de los siguientes
items:




BERNARDO
OHIGGINS

item

Descripcion

Monto maximo

Recursos Humanos

Pago de honorarios a personas
naturales que prestaran servicios
técnicos y/o profesionales, y que
son distintos al
Investigador/Académico
responsable del proyecto.

$2.000.000

Servicios prestados por
terceros

Necesarios para la obtencién de
los resultados, corresponden a
servicios prestados que son
rendidos con factura que de
acuerdo con su naturaleza
pueden ser con IVA o exenta de
IVA.

$2.000.000

Viaticos

Corresponde a gastos por
alimentacion y alojamiento
correspondientes a actividades en
terreno a nivel nacional,

$100.000 diarios? con un
tope de $500.000.

Movilizacion y Pasajes

Corresponde al gasto en
movilizacion a nivel nacional,
incluye pasajes aéreos, pasajes en
servicios interurbanos, carga
tarjeta BIP, taxis, combustible,
peajes y estacionamiento, y
arriendo de autos. No incluye pago
de TAG.

$300.000

Materiales e Insumos

Corresponde al gasto en fungibles,
reactivos, materiales varios para la
ejecucidn de las actividades de
experimentacion del proyecto.

$2.000.000

Para servicios de terceros y materiales e insumos deberdn adjuntarse cotizaciones:
- 1 para compras menores $500.000.
- 2 para compras entre $500.000 y $999.999.
- 3 para compras superiores a $1.000.000

No se financiara el pago de tasas de publicaciones, ni gastos asociados a la difusion de los
resultados como asistencia a seminarios o congresos.

2 De acuerdo a valores vigentes, de acuerdo a Resoluciédn 1000/240/19 de la VRAF del 1 de agosto de 2019.
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2. Acompaiiamiento Postulacion a FONDEF IDeA 1+D 2025.

El Programa de Acompanamiento y Mentorias para la postulacion a FONDEF IDeA 1+D consiste
en una serie de talleres formativos obligatorios (3) para la preparaciéon del formulario de
postulacidn al concurso FONDEF IDeA [+D 2025. Adicionalmente, se prestarad apoyo para la
vinculacidn con colaboradores externos a aquellos proyectos seleccionados que requieran de
una Entidad Asociada, a través de la Unidad de Vinculacién con la Industria y la Sociedad de la
Direccién de Innovacion, Transferencia y Emprendimiento con el fin de articular un modelo
asociativo que facilite en etapas posteriores la vinculacion de estos resultados con un impacto
directo sobre la industria y/o la sociedad.

Cada proyecto aprobado serd asignado ademds a un profesional de la DITE, para permitir
desarrollar y completar el formulario y lograr en los plazos requeridos una postulacién exitosa y
que permita optar a una posible adjudicacién en el concurso.

VI. PROCESO DE POSTULACION, EVALUACION, ADJUDICACION Y EJECUCION
6.1. Postulacion

a) Fechas
- Apertura de Postulacién al Concurso: Jueves 28 de marzo de 2024.

- Cierre de Postulacion al Concurso: Jueves 09 de mayo de 2024.
- Periodo de Evaluacion: Viernes 10 de mayo al viernes 09 de junio 2024.
- Adjudicacién: Mayo 2024.

- Periodo de Ejecucion: Lunes 3 de junio 2024 al martes 30 de octubre de 2024.

A) Consultas: Sélo por e-mail al correo electrénico proyectos@ubo.cl hasta el martes 23
de abril y en el Taller de Difusion a realizarse via Zoom el martes 2 de abril a las 10 de
la mafana. La grabacion del Taller, las Bases y Anexos quedaras disponible en el
siguiente link: https://dtei.ubo.cl/concursos-internos/

B) Postulacion: La postulacién se realizard a través de un formulario off line que estard
disponible en el siguiente link: https://dtei.ubo.cl/concursos-internos/

6.2. FORMULARIO DE POSTULACION
La formulacidn técnica se realizara en el link previamente indicado e incluye los siguientes

puntos:
- Titulo del Proyecto: Debe ser claro y preciso, y reflejar el objetivo general del proyecto.

- Director/a:
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Director/a Alterno/a:

Area del conocimiento:

Formulario en word que se deben adjuntar en PDF con las siguientes secciones a

completar:

1. Identificacion del Proyecto:

e Titulo del Proyecto: Debe ser claro y preciso, y reflejar el objetivo general del
proyecto.

e Descripcion del equipo: se solicita que describa al equipo de trabajo, destacando a
qué unidad académica, centro o facultad pertenecen cada uno de los integrantes y la
disciplina general que desarrolla en el contexto del proyecto.

e Empresa o Entidad Asociada: En caso de tener un asociado se solicita indicar cual es
la empresa o entidad y su rubro y cdmo se involucra en el proyecto.

e Area(s) del conocimiento a las que tributa el proyecto: seleccionar la o las areas
pertinentes segun lo indicado en el formulario.

2. Seccidn 1: Explica tu idea

3.

Describe la idea central del proyecto; identifica el problema y/o oportunidad que aborda,
y el potencial de desarrollo social, tecnolégico y/o de mercado de la solucion en
desarrollo propuesta. Debe justificar por qué es importante realizar la investigacion y
cdmo aporta a la generacidon de conocimientos y/o valor en relacién a la problematica
abordada. La problematica debe estar justificada tanto cualitativa como
cuantitativamente.

Sefala Hipodtesis, Objetivo General y Objetivos Especificos.

Describe el estado del arte de tu proyecto, contemplando publicaciones cientificas y
patentes y justifica su potencial para adjudicarse un FONDEF IDeA 2025. Responde a la
pregunta: En relacién al estado del arte de la problematica abordada ¢Por qué tu idea es
innovadora y potencialmente transformadora?

Describe el grado de avance en la investigacién y nivel de madurez tecnoldgica del
proyecto. Adjunta resultados previos.

Seccion 2: Potencial impacto econémico y/o social.

Describe brevemente el producto, servicio o proceso a desarrollar.

Describe el mercado potencial o poblacién objetivo.

Describe la entidad colaboradora que participara del proyecto y como le da pertinencia
a la solucion propuesta.
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Seccion 3: Plan de trabajo programa acelerador.

Describe la planificacién del proyecto ReDI for FONDEF, indicando claramente cuales son
las actividades para obtener el nivel de madurez solicitado por FONDEF IDeA 2025. Ahade
una planificacién del plan de trabajo en una Carta Gantt.

Anexos:
Anexo 2: Carta asociado (opcional)
Anexo 3: Presupuesto

Anexo 4: “Implicancias éticas de la investigacion”, que debe ser completado por aquellas
investigaciones que requieran de aprobacién del Comité Etico Cientifico.

6.3. Evaluacion

La Direcciéon General de Investigacién, Innovacién, Transferencia y Emprendimiento es la
encargada del proceso de evaluacion del Concurso.

a) Criterios de Admisibilidad: Seran evaluadas técnicamente las propuestas que cumplan con
los siguientes requisitos establecidos en las presentes bases.

Contar con al menos dos investigadores donde uno asuma como Director/a y el resto
como coinvestigador, identificando a un Director/a Alterno/a principal, cautelando la
paridad de la dupla Director/a - Director/a Alterno/a.

Completar debidamente el formulario en linea de acuerdo a las presentes bases.

Incluir un estudiante como ayudante de investigacién, incluyéndolo en el item RRHH del
presupuesto, Anexo 3.

Serdn inadmisibles Iniciativas que hayan sido previamente financiadas en las versiones
anteriores de este concurso.

Completar debidamente el formulario en linea de acuerdo a lo explicado en el punto 6.2.
de las presentes bases.

Adjuntar el Anexo 3, Presupuesto, debidamente completado.

b) Pauta de evaluacidn: La evaluacion se realizard utilizando una pauta en la que los evaluadores
externos e internos asignaran una nota a cada criterio evaluado en la siguiente escaladel1a 5
en donde: 5 (Excelente), 4 a 4,9 (Muy Bueno), 3 a 3,9 (Bueno), 2 a 2,9 (Regular), y 1 a 1,9
(Deficiente).

La Pauta de evaluacién para todos los proyectos tendra los siguientes 6 criterios, con la
ponderacion indicada:
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Criterio Subcriterio Detalle Ponderacion
Problemdticau |Diagndstico Se evaluard que el problema u [10%
oportunidad oportunidad social, de competitividad

y/o de sustentabilidad que origina la
investigacion propuesta, esté descrito
claramente y bien fundamentado,
dimensionandose de manera realista e
informada.

Potencial Se evaluara que logre demostrar que el 10%
problema u oportunidad tiene una
magnitud significativa y también si es
relevante y coherente con el objetivo
de la convocatoria. Identifica las
tendencias contextuales, tecnoldgicas
y/o de mercado vinculadas a su
propuesta.

Solucion Pertinencia Se evaluara que la solucién propuesta es [10%
coherente con la problematica u
oportunidad descrita.

Diferenciacion [Se evaluard que la propuesta sea [10%
(Potencial de innovadora en relacidn al estado del arte
Innovacion) de la materia que trata, considerando un
elemento  original que la hace
diferenciarse de los comparadores
identificados o que presente un grado de
novedad respecto al contexto local,
regional o nacional.

Trabajo previo [Se evaluara si los resultados previos 10%
contribuyen a la viabilidad de Ia
ejecucion de la investigacion propuesta
(indicando Nivel TRL), identificando el
concurso del que provienen y los
resultados obtenidos.

Hipotesis, Hipodtesis Se evaluara que la hipdtesis de 10%
Objetivos y Plan investigacion sea oportuna, verificable,
de Trabajo claray ldgica.
Objetivos y Plan [Se evaluara la coherencia entre el 15%
de Trabajo problema de investigacidn con los

objetivos propuestos, el plan de trabajo y
el presupuesto.

Vinculacién Pertinencia Se evaluara el aporte de la solucién 10%
propuesta a la problematica de la
entidad asociada problematica del
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asociado o del area priorizada.

Interdisciplina Grado Se evaluara el grado de interdisciplina del|5%
Interdisciplinar |grupo de investigacion
del trabajo de
equipo3

Adicionalmente se otorgara una bonificacién de un 10% en el puntaje total, a los proyectos
gue cumplan con la paridad de género en su dupla principal de investigadores.

6.4. Adjudicacion

La comunicacion de la adjudicacion se realizard mediante publicacion de la respectiva
Resolucién de la Vicerrectoria Académica en el mes de mayo de 2024.

6.5. Ejecucion

La ejecucion de los Proyectos comenzara el 1 de junio de 2024 y tendra una extension de 5
meses, debiendo finalizar el 31 de octubre de 2024.

En caso de ser requerido, todos los proyectos tendran que contactar al Encargado de
Vinculacién con la Industria y la Sociedad en la elaboraciéon de un Plan de trabajo para
contactar la entidad colaboradora.

V. PROPIEDAD INTELECTUAL

Este concurso se rige por el Reglamento de Propiedad Intelectual, Industrial y Transferencia
Tecnoldgica de la Universidad Bernardo O’Higgins, que aplicard a todos los procesos de
investigacion y desarrollo de obras o invenciones que tengan lugar, cualquiera sea la unidad,
personas, estudiantes, docentes, investigadores, funcionarios o miembros de la comunidad
universitaria.

VI. COMPROMISOS

a) El postulante asume los siguientes compromisos en la postulacién:
- Aceptar las bases del concurso, lo que sera entendido asi desde el momento en
gue los participantes se registren en la plataforma para participar del concurso.
- Respetar las fechas establecidas por la organizacién.
- Presentar la propuesta de idea en el formato que se indica en el link:



http://www.ubo.cl/dtei/wp-content/uploads/2020/11/Reglamento-de-Propiedad-Intelectual-Industrial-y-Transferencia-Tecnol%C3%B3gica.pdf
http://www.ubo.cl/dtei/wp-content/uploads/2020/11/Reglamento-de-Propiedad-Intelectual-Industrial-y-Transferencia-Tecnol%C3%B3gica.pdf
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https://dtei.ubo.cl/concursos-internos/

- La informacion ingresada al formulario es de exclusiva responsabilidad del
postulante.

- Al participar del concurso y aceptar las bases y condiciones, el/la/los/las
participantes autorizan expresamente el uso de su imagen personal por parte de
la organizacion del Concurso en imagenes y videos en cualquier formato para
promocionar el concurso.

- Los grupos de investigacidn que se adjudiquen fondos asistiran a capacitaciones y
dinamicas que fomentan el trabajo colaborativo e interdisciplinario dentro del
marco del programa ReDIl que busca incorporar habilidades de formacion de
equipo y trabajo |+D+i.

- Condiciones de reintegro de fondos: los fondos entregados al investigador para la
ejecucién del proyecto, deberdn ser devueltos en su totalidad si dicho proyecto
no se ejecutara de acuerdo a las condiciones propuestas, considerando
situaciones como cese de sus funciones, cambio de institucidn o algun motivo de
fuerza mayor. La uUnica excepcion serd el caso de que el adjudicatario sea
desvinculado de la universidad por razones no imputables al mismo, en cuyo caso
deberd entregar un informe de ejecucién del proyecto hasta ese momento y un
detalle de los fondos gastados, debiendo devolver el saldo en efectivo o, en caso
contrario, este le serd descontado del finiquito respectivo.

ANEXOS

Anexo 1. Definiciones

1. Innovacién
Crear valor a través de la transformacién de conocimientos en nuevos o significativamente
mejorados productos, servicios y/o procesos o sustancialmente mejorado. Este proceso
involucra: idea (TRL1), desarrollo de prototipo basado en investigacién y desarrollo (TRL 4),
validacién comercializacién (TRL7), produccion y distribucion (TRL9).

2. Innovacidn basada en I+D

La Investigacién y el Desarrollo Experimental (1+D) comprenden el trabajo creativo llevado a
cabo de forma sistematica para incrementar el volumen de conocimientos, incluido el
conocimiento del hombre, la cultura y la sociedad, y el uso de esos conocimientos para crear
nuevas aplicaciones (Frascati 2002). El término 1+D engloba tres actividades: investigacién
basica, investigacién aplicada y desarrollo experimental.

La Investigacidn Basica se origina a partir de trabajos originales de investigacion cientifica
realizados para adquirir nuevos conocimientos, en tanto que la Investigacion Aplicada estd

10




[ T A e ™

BERNARDO
OHIGGINS

dirigida fundamentalmente hacia un objetivo practico especifico y busca resolver
problematicas tecnolégicas derivadas de la investigacion basica.

El Desarrollo Experimental consiste en trabajos sistemdticos que aprovechan los
conocimientos existentes obtenidos de la investigacion y/o la experiencia, y esta dirigido a la
produccién de nuevos materiales, productos o dispositivos; a la puesta en marcha de nuevos
procesos, sistemas y servicios, o a la mejora sustancial de los ya existentes.

3. Nivel de Madurez de la Tecnologia:
Conocido en inglés como Technology Readiness Levels (TRL) es una forma aceptada para
clasificar un resultado de investigacién o una tecnologia concreta y tener la informacion de
su nivel especifico de madurez. Se tomara en cuenta esta clasificacidn en las bases, asi como
en el formulario de postulacién para comprender o aproximarse al nivel de madurez de
tecnologia de entrada y salida al Concurso.

3Para la presente convocatoria, se entendera como equipo interdisciplinario, aquel grupo de
investigadores e investigadoras que pertenezcan a disciplinas formativas distintas, como también que
formen parte de distintos Centros de Investigacién y Facultades de la Universidad Bernardo O Higgins,
con la finalidad de fortalecer un abordaje integral, colaborativo e integrativo, en base a la problematica
y/o desafio a desarrollar.

IDEA BASICA CONCEPTO TECNOLOGICO PRUEBA DE CONCEPTO TECNOLOGIA VALIDADA
FORMULADO EXPERIMENTAL EN LABORATORIO
TRL1: Desarrolla la idea basica, observa y reporta los principios basicos vinculados al nuevo
proyecto/tecnologia a desarrollar. Los resultados en esta etapa son articulos cientificos
publicados o estudios analiticos realizados sobre los principios del
nuevo proyecto/tecnologia.

TRL2: Formula la tecnologia y se observan aplicaciones practicas que pueden llegar a ser una
invencion, las cuales pueden aun ser especulativas y puede aun no haber pruebas o analisis

detallados que confirmen dichas suposiciones.

TRL3: Inicia la validacién de la idea (incluye actividades de investigacion y desarrollo como

11
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estudios analiticos y pruebas a nivel laboratorio para validar fisicamente las predicciones de
los elementos separados de la tecnologia, aunque estos aun no estdn integrados en un
sistema completo. En este nivel se realizan las primeras pruebas en el laboratorio para
determinar la funcién critica analitica y experimental y caracterizar la prueba de concepto.

TRL4: Se integran los componentes bdsicos o elementos separados de la tecnologia y se valida
que funcionen en conjunto a nivel laboratorio con el objetivo de identificar el potencial de
ampliacidn y cuestiones operativas

4. Innovacion Social:
Se entiende como innovacion social al desarrollo novedoso mediante el cual se construye un
proceso, producto, servicio o modelo con impacto cuantificable, que es mas sustentable o
justo que lo existente o que soluciona una problematica de interés publico, y donde el valor
generado es distribuido en la sociedad sin desmedro de la generacion de beneficio privado.

12
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Anexo 2. Definiciones de Interdisciplina

Lineamientos conceptuales: disciplinariedad, multidisciplinariedad, interdisciplinariedad y
transdisciplinariedad.

Niveles de integracion disciplinar

a) Disciplinariedad: Se caracteriza por la mono-disciplina, representada por una
especializacion del conocimiento basada en el desarrollo aislado de las disciplinas. Sus planos
de accién se orientan hacia un mismo nivel de conocimiento y realidad. (Max-Neef, 2005)

b) Multidisciplinariedad: Corresponde a una yuxtaposiciéon de disciplinas, sin integracion
entre ellas, donde cada campo disciplinar mantiene sus limites y métodos, sin cambios o
desarrollos que pudiese propiciar la interaccion con otras disciplinas. Se puede definir
también como la concurrencia de varias disciplinas diferentes a la resolucién de un mismo
problema, donde el aporte de cada disciplina esta limitado por su campo de accion. Los
investigadores que se encuentran en este nivel logran establecer objetivos comunes, sin
embargo sus métodos y andlisis son independientes y en el resultado final de su investigacién
no elaboran una visién integradora, lo que no contribuye a construir una perspectiva amplia
y articulada del problema y resulta en la ausencia de vinculacién entre disciplinas. El caracter
de dicha interaccidon es esencialmente aditivo y no integrativo. Sin embargo, es necesario
destacar, que la multidisciplinariedad se constituye como el primer eslabdn para la formacién
de equipos de trabajo interdisciplinarios, donde las practicas entre las disciplinas implicadas
asumen un mayor nivel de integraciéon entre ellas. (National Academy of Sciences, 2005)

c) Interdisciplinariedad (ID): Puede ser considerada como el segundo nivel de integracién
disciplinar, en la cual la cooperacidon entre disciplinas repercute en intercambios e
interacciones reales tanto a nivel tedrico como metodolégico. Se refiere al trabajo de
cooperacion e integracion entre dos o mas disciplinas y su enfoque es la obtencién de sintesis
gue traspasen los limites de las disciplinas participantes. Si para la multidisciplina el caracter
de la interaccién es la yuxtaposicién, donde el conocimiento se genera de manera
fundamentalmente aditiva, para la interdisciplina, el conocimiento se genera de manera
integrativa, es decir, mediante la integracion de los conceptos, metodologias y practicas de
las distintas disciplinas que participan para abordar una determinada problematica. (Klein,
1996; National Academy of Sciences, 2005). En consecuencia, se logra la transformacion de
conceptos, metodologias de investigacion y practicas asociadas y aplicadas. De acuerdo al
pensamiento complejo, cuyo precursor es Edgar Morin: “la interdisciplinariedad es un
proceso complejo e inacabado, una filosofia de trabajo que se nutre de un tejido de eventos,
acciones, interacciones, determinaciones, azares que construyen nuestro campo fenoménico”
(Morin, 1994). La interdisciplinariedad con ello, apunta a un desafio mayor, el cual remite a
una ampliacién de los marcos de referencia de la realidad, lo cual se ve posibilitado por la
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integracion de diversos saberes. (Klein, 1996).

d) Transdisciplinariedad: Representa la etapa superior de la integracion disciplinar, donde se
llega a la construccidn de sistemas tedricos totales, denominadas de acuerdo a la literatura
especializada, “macro-disciplinas” o “transdisciplinas”, las que se constituyen como una gran
teoria transversal o marco tedérico amplio, en un nuevo estadio en el desarrollo del
conocimiento, donde las fronteras o limites entre disciplinas se vuelven difusos, y éstas estdn
orientadas a objetivos comunes y a la unificacién epistemoldgica y cultural. En relacién a los
principios integradores de investigacion, la transdisciplinariedad no sdélo reune diversos
métodos cientificos, para abordar determinados objetivos, sino que también considera
experiencias extra-cientificas, para la resolucidon de problematicas diferenciadas. Se puede
entonces, de acuerdo a estos lineamientos, sostener que la investigacion transdisciplinar se
orienta a cuestiones y problematicas reales y observables, mas alld de centrarse en el
paradigma propio del debate cientifico. (Nicolescu, 2002)
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Anexo 3. Presupuesto

item

Descripcion

Monto

Recursos Humanos 1

Nombre Completo:

RUT:

Fecha de pago:

Detalle:

Enrolado/a: \Si |

Recursos Humanos 2

Nombre Completo:

RUT:

Fecha de pago:

Detalle:

Enrolado/a: \Si \

| No

Recursos Humanos 3

Nombre Completo:

RUT:

Fecha de pago:

Detalle:

Enrolado/a : \Si \

| No

Recursos Humanos 4

Nombre Completo:

RUT:

Fecha de pago:

Detalle:

Enrolado/a : ‘Si ‘

‘No

Servicios prestados por
terceros 1

Descripcion del servicio:

Fecha de pago:

Proveedor seleccionado®:

Servicios prestados por
terceros 2

Descripcion del servicio:

Fecha de pago:

Proveedor seleccionado®:

Servicios prestados por
terceros 3

Descripcion del servicio:

Fecha de pago:

Proveedor seleccionado®:

Viaticos 1 Lugar del viaje:
Dias:
Motivo:
Viaticos 2 Lugar del viaje:
Dias:

Motivo:
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Movilizacidn y pasajes | Pasaje aéreo o terrestre (indicar
destino)

Combustible, estacionamiento
Arriendo de vehiculo

Capacitacion Nombre del curso
Organismo capacitador
Link del curso

Materiales e Insumos 1 | Descripcion:
Fecha de compra:
Proveedor seleccionado’:

Materiales e Insumos 2 | Descripcién:
Fecha de compra:
Proveedor seleccionado?:

Materiales e Insumos 3 | Descripcion:
Fecha de compra:
Proveedor seleccionado®:

NOTA : Recuerde adjuntar cotizaciones de acuerdo a las indicaciones dadas en el punto V.
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Anexo 4. Carta de interés (colaborador externo)
A:

Direccidén General de Investigacion, Innovacién, Transferencia y Emprendimiento

Yo, , quien ocupa el cargo de
en la Organizacidn o entidad de cardacter social
de RUT , ubicada en

Por la presente carta quiero manifestar mi interés de participar como colaborador externo de la ejecucién

del Proyecto de Investigacion y Desarrollo de
nombre:
desarrollada por el/la investigador/a:

pertenecientes a la Facultad/Escuela/Centro

La oportunidad que he identificado y que ha motivado el interés de tener un rol de activo durante la
investigacion es:

Por este motivo, y en virtud de lo expuesto en esta carta, expreso al Comité Evaluador mi compromiso
de participar en el plan de trabajo acordado con el equipo de proyecto, de acuerdo a los resultados
esperados para esta etapa de ejecucién, aportando oportuna y adecuadamente con la informacién
solicitada o implementacién de pruebas de concepto.

Finalmente, declaro conocer y aceptar las bases de esta convocatoria.

Se despide atte.
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